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Weiterentwicklung Schulsozialarbeit. Antrag der Fraktionen SPD &

BiUndnis90/Die Griinen

Beschlussvorschlag

1. Die Deckelung der durch den Landkreis geférderten Stellenanteile an Schulsozialarbeit ist
aufgehoben. Die Weiterentwicklung der Schulsozialarbeit an 6ffentlichen Schulen des
Landkreises Lorrach wird mit einer der folgenden Varianten beschlossen.

Variante A: Férderung neuer Schulstandorte in einem Umfang von 4,0 VZA. Dies ent-
spricht einer zusatzlichen Férdersumme von 128.360,00 €.

Variante B: Férderung neuer Schulstandorte und der zusétzlichen Férderung von
Standorten mit einem Mehrbedarf. Dies entspricht einer zusatzlichen Férdersumme von

322.504,50 €.

2. Die angepassten Richtlinien zur Forderung der Schulsozialarbeit an dffentlichen Schulen
des Landkreises Lorrach werden in der nun vorliegenden Fassung beschlossen und treten

daraufhin in Kraft.
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Bezug zum Haushalt

Teilhaushalt
Produktgruppe
Produkt(e)

Wirkungsziel /

beabsichtigte Wirkung

(Was soll erreicht werden?)

Leistungsziel /

angestrebtes Ergebnis

(Was miussen wir daftir tun?)

36.20

36.20.02

Jugend & Familie
Allgemeine Férderung junger Menschen
Schulsozialarbeit

Kooperationspartner erbringen ihre Leistungen teilha-
beorientiert und praventiv

In 2022 wird die Schulsozialarbeit bedarfsgerecht
weiterentwickelt

Zielerreichungskriterium Text
(Indikator, Kennzahl, Leistungsmenge):
M Klimawirkung: O positiv. [0 neutral [ negativ X keine
M Personelle Auswirkungen: X nein O ja, ggf. Erlauterung
M Finanzielle Auswirkungen: O nein O ja,
Xlim Ergebnishaushalt Aufwand Ertrag einmalig in wiederkehrend
Ohne Varianten 1.347.500 € €
. . Investitions- Zuschisse Investitions- zeitliche
L im Finanzhaushalt kosten brutto  u. &. kosten LK netto Umsetzung
€ € €
Mittelbereitstellung - in EUR -
ErgebnisHH Zeilen-Nr. 2020 2021 2022 2023 ab 2024
Ertrage
‘% Personalaufwand
©
8| Sachaufwand Ohne Varianten| 1.347.500 1.371.800
Kalk. Aufwand
Ertrage
= Personalaufwand
o | Sachaufwand Ohne Varianten| 1.347.500 | 1.371.800
Kalk. Aufwand
FinanzHH investiv | Zeilen-Nr. 2020 2021 2022 2023 ab 2024
S| Einzahlung
D
m| Auszahlung
< | Einzahlung
@
Q| Auszahlung

B Deckungsvorschlag (wenn Mittelbedarf gréRer als Plan)

Seite 2



Begrundung

B Sachverhalt

Die Fraktionen der SPD und des Biuindnis90/die Grlinen stellten am 18.10.2022 zur Weiterent-
wicklung der Schulsozialarbeit folgenden Antrag,

1. Absetzung des Beschlusses der Vorlage 262/2022.
2. Aufhebung der Deckelung bei den Stellen der Schulsozialarbeit.
3. Uberprifung des Bedarfs nach den nun vorliegenden Kriterien.

Der Antrag wurde von den Kreistagsmitgliedern in der Kreistagssitzung am 19.10.2022 ange-
nommen.

Dadurch wurde die Beschlussvorlage zu den Richtlinien der Schulsozialarbeit (262/2022) in der
Kreistagssitzung am 19.10.2022 abgesetzt (Punkt 1 des Antrags).

Zu 2.: Aufhebung der Deckelung bei den Stellen der Schulsozialarbeit

Durch die Antragsannahme des Kreistags am 19.10.2022 wurde der Beschluss des Kreistages
(201-XVI1./2020) vom 21.10.2020 aufgehoben. Somit entfallt die bisherige Deckelung der Stel-
lenprozente Schulsozialarbeit (42,75VZA).

Die Aufhebung der Deckelung hat zur Folge, dass ein etwaiger zuklnftiger Aufbau von
Schulsozialarbeitsstellenprozenten nicht mehr zu Lasten eines anderen Standortes umgesetzt
wird.

Alle bestehenden Standorte, die aufgrund der angewandten Kriterien keinen Mehrbedarf auf-
zeigen, wirden weiter mit dem bisherigen Stellenumfang geférdert werden.

Zu 3.: Uberpriifung des Bedarfs nach den nun vorliegenden Kriterien

Anhand der verabschiedeten Kriterien wird der zusatzliche Bedarf an Schulsozialarbeitsstellen,
ohne eingezogene Deckelung, aufgezeigt. Dabei werden zwei Varianten dargelegt.

Variante A:

Der Bedarf an Schulsozialarbeitsstellen an neuen Schulstandorten aufgrund der vorliegenden
Kriterien

Variante B:

Der Bedarf an Schulsozialarbeitsstellen an neuen Schulstandorten sowie der zuséatzliche Be-
darf an bereits bestehenden Schulstandorten aufgrund der vorliegenden Kriterien

Die vorliegenden Kriterien setzen sich zusammen aus den folgenden Komponenten
e Grundbedarf
o Schileranzahl pro Vollzeitstelle differenziert nach Schulart
e erweiterter Grundbedarf
o Ganztagesbetrieb;
o Inklusionsklasse;
o Sprachvorbereitungsklassen - im Antrag als Eingangsklas-
sen/Sonderklassen bezeichnet
o Migrationsanteil
e Belastungsfaktor (schulerbezogene Belastungen)
o Anteil SGB Il Bezieher
o Anteil SGB Il Bezieher
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Hilfen zur Erziehung (HzE)

Anteil der Bevolkerung 7-U21 mit auslandischer Staatsangehdrigkeit

Anteil alleinerziehender Elternteile

Hauptamtlich Tatige in der offenen Kinder- und Jugendarbeit (Positivfaktor)

o O O O

Der Bedarf an Schulsozialarbeit wird immer dann aufgefiihrt, wenn er mindestens einen Stel-
lenumfang von 50 Prozent erhélt. Die Landesrichtlinien legen ebenfalls eine Mindestférdergren-
ze von 50 Prozent fest.

Durch die Aufhebung der Deckelung fallen bestehende Standorte nicht mehr unter die 50 Pro-
zent Fordergrenze. Somit werden bereits aufgebaute und etablierte Strukturen nicht gefahrdet.

Variante A zeigt den Bedarf von Schulsozialarbeit an neuen Schulstandorten an. Diese
Variante umfasst insgesamt 4,0 VZA. Dies wirde vorrangig noch nicht vorsorgte Grundschulen
im gesamten Landkreis Lorrach betreffen und dem mdglichst frilhen praventiven Ansatz ent-
sprechen.

Welche Schulen im Landkreis davon profitieren koénnten, ist nachfolgender Grafik zu entneh-
men:

Mdogliche neue Standorte der Schulsozialarbeit-
Bedarfsermittlung anhand der verabschiedeten Kriterien
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Akt. gefordert (VZA) zusétzlicher Bedarf gemaR der Kriterien

Variante A entspricht einer zusatzlichen Féordersumme von aktuell 128.360,00 €. Voraus-
setzung fur die Foérderung ware eine entsprechende Ko-Finanzierung der Schultrager. Aktuell
wird eine Vollzeitstelle Schulsozialarbeit mit 32.090 € im Jahr durch den Landkreis bezu-
schusst. Die Stadte und Gemeinden bezuschussen mindestens mit demselben Anteil. Ein drit-
ter Anteil wird von Landesseite aus zur Verfligung gestellt und betragt aktuell 17.800 €.

Variante B nimmt zu den neuen Schulstandorten (Variante A) auch die Standorte hinzu die
aufgrund der angewandten Kriterien einen Mehrbedarf an Schulsozialarbeit aufzeigen. Der zu-
satzliche Bedarf an bereits bestehenden Schulstandorten betragt insgesamt 6,05 VZA und wird
auf die folgenden bestehenden Standorte verteilt.
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Aufstockungsmaoglichkeiten an bereits bestehenden

Schulstandorten 1/3
- Bedarfsermittlung anhand der verabschiedeten Kriterien
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Aufstockungsmaoglichkeiten an bereits bestehenden

Schulstandorten 3/3
- Bedarfsermittlung anhand der verabschiedeten Kriterien
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Akt. geférdert (VZA) zusatzlicher Bedarf gemaR der Kriterien

Werden die Aufstockungen so durchgefihrt wie aufgezeigt, entspricht dies einer zusatzlichen
Fordersumme von 194.144,5 €. VVoraussetzung fur die Forderung, wére eine entsprechende
Ko-Finanzierung der Schultrager.

Gesamthaft mit den moglichen neuen Schulstandorten (siehe Variante A) erhdht sich die
Fordersumme bei Variante B zum aktuellen Stand um 322.504,5 € auf insgesamt
1.670.004,5 €.

Zu 1.: Absetzung des Beschlusses der Vorlage 262/2022

Die Richtlinien zur FoOrderung der Schulsozialarbeit durch den Landkreis Ldrrach vom
08.05.2014 wurden Uberprift und an die aktuellen gesetzlichen Grundlagen und gesellschaftli-
chen Entwicklungen angepasst. Der Beschluss zur Abstimmung der Richtlinie wurde in der
Kreistagssitzung am 19.10.2022 abgesetzt.

Folgende Anderungen an den Richtlinien wurden daraufhin in Kapitel 6.1 Tragerschaft und in
Kapitel 10. Férderverfahren vorgenommen:

6.1. Tragerschaft

Die Anstellungstrager der Schulsozialarbeit sind priméar die anerkannten Trager der
freien Jugendhilfe, die der Rahmenvereinbarung Uber die Durchfiihrung der Jugendso-
zZialarbeit an Schulen im Landkreis beigetreten sind.

Konnen Trager der freien Jugendhilfe an den betroffenen Schulen kein geeignetes und
bedarfsdeckendes Leistungsangebot mittels einer wirtschaftlichen Mittelverwendung un-
terbreiten, ist es Schultragern selbst méglich, als Leistungserbringer aufzutreten.

Die Fach- und Dienstaufsicht liegt jeweils beim Anstellungstrager und muss durch eine
sozialpadagogisch qualifizierte Fachkraft gewéhrleistet werden.

In begrundeten Einzelfallen kdnnen Schultrager als-Leistungserbringer-im-Rahmender————



Richtlinien angenommen werden. Voraussetzung dafir ist ein vorhergehendes Ge-
sprach mit den Verantwortlichen des Dezernats Soziales & Jugend des Landkreises
Ldrrach, in welchem die Grinde fir die eigene Anstellungstragerschaft der
Stadt/Gemeinde dargelegt werden missen.

Eine unabdingbare Voraussetzung ist dabei, dass die Fach und Dienstaufsicht beim
Schultrager durch eine sozialpadagogisch qualifizierte Fachkraft geleistet werden muss.

10. Forderverfahren

10.1. Mdgliche Schulstandorte

Schulsozialarbeit kann an allen Schulen in 6ffentlicher Tragerschaft anteilig durch den
Landkreis geférdert werden.

Anhand der verabschiedeten Kriterien zur Bedarfsermittiung werden Anhaltspunkte fur
eine Forderung erkannt. Stellt der Schultrdger bzw. in dessen Auftrag der Anstellungs-
trager einen Antrag auf Forderung beim Kreis, wird dieser gemeinsam mit den vorhan-
denen Anhaltspunkten aus dem Bedarfsermittlungssystem dem Kreistag zur Abstim-
mung vorgelegt. Der mogliche Stellenumfang der Schulsozialarbeit wird entsprechend
der vorhandenen Mittel priorisiert.

10.2. Antragstellung
10.2.1 Neuantrag und Stellenerhéhungen

Neuantrdgen sowie Stellenerhéhungen, die gegentber dem KVJS gestellt werden,
mussen durch eine Stellungnahme des Jugendamtes unterstitzt werden. Die Schultra-
gervertretersinnen kommen mit diesem Anliegen direkt auf den Jugendamtsleiter zu.
Neue Stellen und Stellenerhéhungen missen bis 31.07. eines Jahres beim KVJS bean-
tragt werden

Die anteilige Forderung des Landkreises wird bei einem Neu bzw. Aufstockungsantrag
geleistet, wenn anhand der verabschiedeten Kriterien zur Bedarfsermittiung Anhalts-
punkte fur eine Forderung bestehen und der Kreistag dem Antrag zustimmt.

Die nun nochmals angepassten Richtlinien liegen ebenfalls zum Beschluss dieser Vorlage vor.
Ziel der Anpassung der Richtlinien ist, wie bisher, eine operativ umsetzbare Richtlinie zu haben,
die fur alle Beteiligten der Schulsozialarbeit zu einer rechtssicheren Durchfiihrung beitragt.

Der Uberarbeitungsprozess wurde in Absprache und unter Beteiligung der Trager der Schulso-
Zialarbeit und des Schulamtes gestaltet. Die Schultrdger wurden ebenfalls zum Zwischenstand
der Uberarbeitung informiert.

Die Trager der Schulsozialarbeit begrii3en die in den Richtlinien aufgefiihrten neuen Formen
der Weiterentwicklung und Qualitatssicherung in Form von Fachtagen und den Kooperations-
vereinbarungen mit den jeweiligen Schulstandorten, die auch zur jahrlichen Evaluation genutzt
werden koénnen.

Die angepassten Richtlinien kdnnen somit auch zur fachlichen Weiterentwicklung der Schulso-
Zialarbeit beitragen.

Marion Dammann Elke Zimmermann Fiscella

Landréatin Dezernentin Soziales & Jugend
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